
 

 

 

 

Stellenausschreibung 

Im Zentrum für Mission und Ökumene in der Nordkirche ist zum nächstmöglichen Termin die 

Stelle  

einer 520 Euro-Kraft (m/w/d) für das Referat Interkulturelle Kirchenentwicklung 

zu besetzen. 
 
Das Zentrum für Mission und Ökumene in der Evangelisch-Lutherischen Kirche in 
Norddeutschland (ZMÖ) gestaltet und fördert die Beziehungen der Nordkirche zu Kirchen und 
Nichtregierungsorganisationen in der Welt. Gemeinsam mit weltweiten Partner*innen engagiert 
sich das ZMÖ für Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der Schöpfung. Das ZMÖ arbeitet dabei 
eng mit Kirchenkreisen, Kirchengemeinden und anderen Diensten und Werken der Nordkirche 
zusammen und ist in vielfältiger Weise mit Akteur*innen der Zivilgesellschaft vernetzt. 
 
Für die bis zum 31. Dezember 2027 befristete Projektstelle „interkulturelle Kirchenentwicklung“ 
suchen wir im Umfang von rund 7 Wochenstunden eine engagierte Person, die eng mit dem 
zuständigen Referenten sowie den kirchlichen und außer-kirchlichen Akteur*innen im Arbeitsfeld 
„Interkulturelle Öffnung“ (IKÖ) zusammenarbeitet. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

▪ Allgemeine Verwaltungstätigkeiten und Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit 
▪ Recherchearbeit zu IKÖ-relevanten Projekten und Angeboten auf Gebiet der Nordkirche 
▪ Erstellung und Pflege von (Verteiler-)Listen im Rahmen des Projekts 
▪ Unterstützung bei Vor- und Nachbereitung von einzelnen Maßnahmen/Projekten wie 

Tagungen und Workshops, z. B. Hilfe bei der Referent*innensuche 
▪ Unterstützung bei Netzwerkarbeiten und Kommunikation 
▪ Erstellen von Vorlagen zur Dokumentation der Projektarbeit 
▪ Aktualisierung der Webseite nordkirche-interkulturell.de 

 
Sie bringen mit 
 

▪ Kenntnisse und Erfahrungen in der Organisation von Abläufen und Verwaltungsgeschick, 
auch als studentische Hilfskraft  

▪ Erfahrung in der Mitgestaltung von öffentlichen Veranstaltungen, Workshops u. Ä. 
▪ Eigeninitiative, Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Medienkompetenz 

▪ Offenheit in der Auseinandersetzung mit Machverhältnissen, Rassismus, Diversität und 
Diskriminierung 

▪ Identifikation mit dem kirchlichen Auftrag unserer Arbeit 
▪ Beherrschung der gängigen Microsoft Office-Anwendungen 

 
Wir bieten: 
 

▪ Anstellung nach Kirchlichem Arbeitnehmerinnen-Tarifvertrag (KAT) 

▪ ein interessantes und dynamisches Tätigkeitsfeld an einem attraktiven Standort  
▪ eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team 
▪ die Möglichkeit mobilen Arbeitens 

 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 
sexueller Orientierung und Identität.  
 



 

 

 
 
 
 
 
Senden Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und allen erforderlichen Unterlagen bitte 
ausschließlich per E-Mail im PDF-Format in einer Datei an bewerbung@nordkirche-weltweit.de. 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 
 
Zentrum für Mission und Ökumene – Nordkirche weltweit 
Nicolas A. S. Moumouni 
Referent für Interkulturelle Kirchenentwicklung  
Shanghaiallee 12 
20457 Hamburg 
 
Die Bewerbungsfrist endet am 10. März 2023. 
 
Wir machen darauf aufmerksam, dass Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit der 
Bewerbung stehende Auslagen nicht erstattet werden. 
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